Keinen ,toten

J'Fis'ch o

bitte !

I{ursus trn guten Benehmen

| Gmﬂ-ﬂamp- “Tut ‘mir Leld,
dass ich eine halbe Stunde zu
spit zum' Vorstellungsge-

sprdch erscheine - Ihre Firma.

st aber auch so schlecht aus-
geschildert! So, und nun
noch “ein schlaffer .Hinde-
druck, genannt ,toter Fisch*,

‘dann ist das ‘Bewerhungsge-'

spr.'ich mit Smherhejt gelau-

fen.'So, wie es .

& zwei ' Studen-
@ ten der Katho-
. lischen Hoch-
| schulgemein-
de Grofi-Ba-
rop  vorspiel-
| ten, solite ein
i Gesprich mit
dem  kilnfd-
gen Chef nicht verlaufen, Wie
s richtig geht, erllirte Silke
Schneider-Flaig (Foto).

Die Juristin und Fachzeit-
schriftenredakteurin hat sich
als Buchautorin in Sachen
gutes Benehmen einen Na-
men gemacht, ,Ich habe iiher
Benimm-Regeln eine Artikel-
serie geschrieben”, erzihl
die zierliche. Stuttgartenn,

Jdanach fragte ein Verlag an,
ob ich nicht ein Buch zum
‘Thema schreiben wolle.
Schon zum-Erscheinungster-
min ihres ersten Ratgebers

war k]ar dass ein zweitnr,

groferer folgen musste, so °
gmﬁ war die Nachirage.

Nun stellt sie ihr Wissen
fir einen Abend der katholi-
schen  Hochschulgemeinde
zur Verfligung. Die Teilneh-
mer lernen, wie man sicher
dureh ein, Bewerbungsge-
sprich kommt, welche Fra:
gen ‘es zu umsch.lf:t'en gilt.

.Nehmen' Sie ‘Thre Bewer-
bungsmappe mit in das Ge-
sprich, nennen Sie in einer .

“schriftlichen Bewerbung nie -
‘Thre - Gehaltsvorstellungen,

auch wenn danach gefragt’
wirdl®, rdt die . Expertin.
Dann wird‘s praktisch: Wird
der Graf dem Dr. med. und

-die Dame dem Bundestags-

mitglied vorgestellt - oder an-_
dersherum? Wie -fasst man
ein Wein- oder Sekiglas rich-
tig an? Wohin das Besteck
wihrend einer Essenspause?
Wer Gffnet wem die Tiir? Ne-
ben' den reinen Regeln ver-

mittelt Silke Schneider-Flaig -
den. Teilnehmern des Abends
aber .noch etwas anderes: '
~Hoflichkeit ist nichts, was™ .
man einklagen kann - sie ist -
ein Ausdruck des Respekts -

vor dem anderen!” = hily

» \'ﬁmhﬂgge-hledm.dg' .



